Wymagania edukacyjne technika

DZIALAJ Z JAWI

Ocenianie i sprawdzanie osiggni¢¢ ucznia Ocenianie i sprawdzanie osiggni¢é
edukacyjnych uczniow w szkole jest bardzo waznym elementem procesu
dydaktyczno-wychowawczego. Ma na celu rozpoznawanie przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej 1
realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z techniki jest zgodne z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania i ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych w zakresie
wiedzy 1 umiejetnosci technicznych,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju
poprzez wskazanie stabych 1 mocnych stron gtownie w dziatalnosci techniczne;,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zakresie dziatalnosci
technicznej,

4) dostarczenie rodzicom i innym nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach oraz o specjalnych uzdolnieniach technicznych ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy na
lekcjach techniki.

Aby ocenianie byto skuteczne i spetnito swoje funkcje (patrz wyzej) powinno
cechowac sig¢:

¢ obiektywnos$cig — obiektywne, a wigc bezstronne, oparte o jednolite
wymagania. Wedlug definicji z Encyklopedii Pedagogicznej “obiektywng jest
taka ocena, ktora zostata wydana nie wedlug mniemania egzaminatora, a na
podstawie z gory ustalonych kryteriow’’24. Nauczyciel powinien oceniaé
zgodnie z ustalonymi przez siebie wymaganiami, nie kierowac¢ si¢ przy tym
innymi kryteriami, jak tymi, ktore zostaty przyjete przez wszystkich uczniow i
nauczyciela (np. w kontrakcie). Aby by¢ obiektywnym nauczycielem, nalezy
wyzby¢ si¢ uprzedzen zwigzanych m.in. z zachowaniem ucznia, jego wygladem
czy strojem, nie kierowac si¢ tym, co byto wczesniej, lecz rzeczowo podejs¢ do
stanu obecnego;



e trafhoscig — ocena jest wtedy trafna, gdy wyraza odpowiedni zakres osiggniec
ucznia, kiedy odzwierciedla rzeczywiscie to, co zamierzaliSmy stwierdzi¢ a
wybrana metoda oceny doktadnie sprawdza to, co chcieliSmy oceni¢;

e rzetelnoScig — ocena jest rzetelna (wiarygodna, pewna), gdy przy sprawdzaniu
osiggnie¢ ucznia z tego samego zakresu materiatu, otrzymujemy ten sam lub
zblizony wynik. Rzetelnos¢ oceny jest tym wieksza, im wynik jest bardziej
uzalezniony od poziomu wiedzy ucznidéw, a mniej od pewnych
niekontrolowanych czynnikéw, takich jak usposobienie nauczyciela, jego
samopoczucia w danym dniu, uprzedzenia lub sympatie do niektorych uczniow,
zmeczenie ucznidOw czy niezrozumienie pytania; 23 Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych. 24
W. Pomykato, Encyklopedia Pedagogiczna, 1993. 62

® jawnoscig — uczen powinien zna¢ oceng swojej pracy — podawanie na biezaco
wynikOw pracy ucznia wptywa na budowanie wzajemnego zaufania. Wedtug
prof. B. Niemierki ocena szkolna, to informacja o wyniku uczenia si¢ wraz z
komentarzem (2002, s.184), nauczyciel wiec powinien kazda swoja ocen¢
uzasadni¢, aby uczen doktadnie wiedziat, co juz umie i1 co wykonat dobrze, a
nad czym musi jeszcze popracowac zgodnie ze wskazéwkami nauczyciela;

e mobilizujaca ucznia do pracy — warunek ten jest spelniony, gdy nauczyciel
potrafi ukazac¢ zarowno pozytywne jak i negatywne strony wynikow pracy
ucznia. Bezstronna, rzeczowa analiza odpowiedzi dopinguje go do dalszej pracy
nad sobg, podsyca wiar¢ we wlasne sity i zacheca do uzyskiwania coraz
lepszych wynikow w nauce. W ocenianiu na lekcjach techniki powinno si¢
uwzglednia¢ indywidualne predyspozycje 1 mozliwosci ucznia, wktad pracy
wlozony w wykonywanie zadan technicznych oraz wysitek podejmowany w
celu pokonania trudnos$ci25 . Ocena ucznia powinna by¢ wynikiem obserwacji
jego pracy podczas wykonywania dziatan technicznych, ¢wiczen i analizy
postaw nie tylko na zajeciach, ale réwniez poza nimi. Waznym aspektem
oceniania jest sprawdzanie przez nauczyciela osiggni¢¢ ucznia. Poniewaz
program nauczani DZIALAJ Z JAWI oparty jest gtownie na realizacji projektow
technicznych typu wytworczego, wigc ocenie podlega¢ beda gldwnie zadania
praktyczne. Ustalenie jednoznacznych kryteriow oceny poszczegolnych zadan
jest niezmiernie trudne ze wzgledu na ré6znorodny charakter realizowanych
projektow. Ponizej przedstawione zostang ogdlne propozycje dziatan
oceniajacych, ktore wspomoga nauczyciela w ocenie zadan praktycznych na
przykladzie wybranej karty pracy ucznia. Wszystkie karty w kazdym projekcie
sg przygotowane wedtlug tego samego szablonu, wigc ocenianie moze odbywac



si¢ wedlug ustalonego schematu z uwzglednieniem wyzej wymienionych cech
oceny. Przed rozpoczeciem pracy uczen powinien by¢ poinformowany o
wymaganiach, jakie musi spelni¢, aby otrzymac¢ pozytywng oceng koncows z
danego podprojektu. Nalezy mu rowniez przypomnie¢ obowigzujace kryteria
oceny poszczegoOlnych czynnosci. Ogolne zasady obowigzujace na lekcjach
techniki sg ustalone w kontrakcie. Podpisanie kontraktu przez uczniow jest
jednoznaczne z przyjeciem przez nich wszystkich ustalen dotyczacych
dyscypliny pracy oraz kryteriow oceniania. Wazne jest rowniez to, ze uczen
rozpoczyna prace z kredytem zaufania w postaci oceny bardzo dobrej. Czy ta
ocena pozostanie niezmieniona, zalezy przede wszystkim od niego samego. Ta
$wiadomos¢ powinna mobilizowaé ucznia do jak najefektywniejszej pracy.
Praca nad projektem powinna odbywac si¢ wedtug okreslonego harmonogramu.
Kolejnos$¢ czynnosci nie jest przypadkowa, o czym nauczyciel musi u§wiadomic
uczniéw. Warunkiem umozliwiajagcym przejscie do kolejnego etapu pracy nad
projektem jest otrzymanie pozytywnej oceny z poprzedzajgcej czynnosci.
Przyktadowo, jezeli uczen nie wykona poprawnie trasowania na materiale, nie
moze przejs¢ do obrobki tego materiatu. Kazdy projekt polega na wykonanie
wytworu technicznego (np. marionetki, todki czy sygnalizatora §wietlnego)
wedtug okreslonego planu. Dla ucznia sprowadza si¢ on do nast¢pujacych
dziatan:

1) czynnos$ci przygotowawcze — z wykorzystaniem kart pracy odnoszacych si¢
do danego projektu: a) planowanie pracy, b) czytanie rysunku technicznego;

2) czynnosci technologiczne — dostosowane do charakteru wytwarzanego
przedmiotu: a) trasowanie — przenoszenie wymiarOw na materiat, b)
przerzynanie, ¢) wiercenie otworéw, d) pitowanie (szlifowanie), €) montaz;

3) utrzymanie zgodnosci ksztattu przedmiotu z rysunkiem technicznym;

4) przestrzeganie zasad bhp. Czynnosci te sg ocenianie, a ocena jest wpisywana
przez nauczyciela w odpowiednie miejsce na karcie pracy. Wymaga to od
nauczyciela duzego zaangazowania w czasie zaj¢¢, poniewaz musi
systematycznie monitorowac indywidualne dziatania kazdego ucznia.
Wsparciem dla nauczyciela moga by¢ ponizsze kryteria odnoszace si¢ do
poszczegolnych czynnosci. Aby zaczaé prace na projektem, uczen musi
przeanalizowac¢ kartg pracy, a w szczegolnos$ci rysunek przedstawiajacy
wykonywany wyrdb (rzut aksonometryczny), na podstawie, ktérego mozna
ustali¢ ksztatt przedmiotu. Informacja ta jest niezbedne do ustaleniu planu pracy.
W tej czynnos$ci nauczyciel moze wspomadc ucznidw poprzez pokaz gotowego
wytworu, dzieki czemu uczniowie nie powinni mie¢ problemu z okresleniem
ksztattu tego przedmiotu.



Kazdy uczen samodzielnie planuje czynnos$ci 1 zapisuje swoj plan na karcie, a
nauczyciel ocenia jego poprawnos¢ wedtug zasady

. e plan pracy poprawny — ocena bardzo dobra,
e plan pracy niepoprawny — ocena niedostateczna.

Po dokonaniu oceny nauczyciel musi doktadnie omowi¢ plan pracy, tak, aby
uczniowie, ktorzy zrobili go niepoprawnie zrozumieli, na czym polega ich btad 1
dlaczego jest wazne zachowanie odpowiedniej kolejnos$ci dziatan. Przystepujac
do dalszej pracy uczen musi by¢ przekonany o tym, ze robi odpowiedni krok.
Kolejng czynnos$cig ucznia jest ustalenie wymiaréw przedmiotu oraz sposobu
taczenia poszczegdlnych jego elementdw, jezeli przedmiot sktada si¢ z kliku
czesci. Informacje te sg zawarte w dokumentacji rysunkowej (rzuty prostokatne
Z wymiarowaniem).

Przy ocenie tej czynnosci mozna przyjac, ze jezeli uczen

¢ odczytuje wymiary gabarytowe otrzymuje ocen¢ dostateczna,
¢ odczytuje wymiary szczegotowe — ocene dobra,

e oblicza wymiary szczegdtowe — bardzo dobra,

e ustala rodzaj polaczenia elementéw — celujaca. Po ustaleniu wymiarow
uczniowie przenosza je na material. Trasowanie musi by¢ wykonane bardzo
precyzyjnie, poniewaz wptywa to na doktadnos¢ wykonania wyrobu. Nauczyciel
powinien uswiadomi¢ uczniom wazno$¢ tej czynnosci. Ocena bardzo dobra jest
oceng wyjsciows, ktéra moze by¢ obnizona przez wedtug ponizszych kryteridw:
e kazda niedoktadnos¢ przy rysowaniu linii na materiale niezgodna z projektem
0 jeden milimetr skutkuje obnizeniem oceny o pot stopnia;

¢ kazda niedoktadno$¢ przy rysowaniu linii z uzyciem katownika (brak kata
prostego) oraz nieprecyzyjne tacznie punktéw liniami (np. przy rysowaniu linii
wzdluz materiatu) skutkuje obnizeniem oceny o pot stopnia;

¢ niedoktadne wykonanie okregow cyrklem, skutkuje obnizeniem oceny o jeden
stopien;

e catkowity brak jednej z linii trasowania skutkuje obnizeniem oceny o jeden
stopien;

e jezeli uczen popehia ten sam btad na dwoch identycznych elementach (np.
trasuje dwie raczki marionetki lub dwie n6zki marionetki) to liczymy, jako jeden
btad. Czynnosci trasowania muszg by¢ obowigzkowo sprawdzone przez
nauczyciela. A ewentualne btedy bezwzglednie poprawione przez ucznia. Jest to



warunek przej$cia do nastgpnych czynnosci technologicznych, czyli obrébki
materiatu w celu nadania odpowiedniego ksztaltu i przygotowanie do montazu. |
w tym przypadku uczen rozpoczyna prace z kredytem w postaci oceny bardzo
dobrej. W zalezno$ci od wykonywanej czynno$ci, nauczyciel przy ocenianiu
moze obnizy¢ t¢ oceng o jeden stopien w przypadku, gdy uczen

e przerzyna lub tnie niezgodne z instrukcja (np. zaleca si¢, aby przerzyna¢ obok
linii po stronie odpadu a uczen przerzyna na linii trasowania lub odwrotnie
zaleca si¢, aby przerzynac na linii trasowania a uczen przerzyna obok niej lub
przerzyna krzywo);

¢ nieprawidtowo wykonuje réznego typu wcigcia (za duze lub za male);

¢ nieprawidlowo nawierca otwory (np. niewlasciwie dobra Srednic¢ wiertla,
wierci zbyt gteboko lub znacznie przesuwa otwor);

e nieprawidtowo szlifuje powierzchni¢ materiatu (np. widoczne sg linie
trasowania);

e wykonuje dziatania niezgodne z rysunkiem technicznym (np. zaokragla
krawedzie niezgodnie z projektem lub wprowadza innych, niedozwolone zmian
technologiczne). Kolejna czynnos$cia technologiczng jest montaz
poszczegodlnych elementdéw wyrobu. W zaleznos$ci od realizowanego projektu
przy ocenie montazu nauczyciel moze postuzy¢ si¢ ponizszymi sugestiami:

e krzywa linia szycia recznego a Scieg prawidlowy skutkuje obnizeniem oceny
0 pot stopnia;

¢ nieprawidtowe wykonanie $ciegu szycia recznego skutkuje obnizeniem oceny
o jeden stopien;

¢ btedy w splocie dziewiarskim skutkujg obnizeniem oceny o jeden stopien;

e montaz materialow niezgodny z projektem (np. nieprawidtowe polaczenie
dwoch listewek za pomocg kotkow, wkretow, klejow, gwozdzi, sznurkow,
gumek itp.) skutkuje obnizeniem oceny o jeden stopien;

¢ nieprawidtowy montaz mechaniczny skutkuje obnizeniem oceny o jeden
stopien. W projektach elektrycznych 1 elektronicznych montaz odgrywa bardzo
istotna role, wiec ocena tych dziatah powinna by¢ szczegdlnie przemyslana
przez nauczyciela. Ponizej przedstawiono kryteria, ktore moga by¢ pomocne w
ocenie ucznia. Montaz elektroniczny — ocen¢ wyjsciowg nalezy obnizy¢, jezeli
uczen: e umieszcza tagczoéwek na matrycy elektronicznej (np. grzbiecie owada)
niezgodne ze schematem montazowym,



e dokonuje btednego pomiaru lub odczytu wartosci elementow elektronicznych,
¢ nieprawidtowo okresla rozktad elektrod potprzewodnikoéw i1 kondensatoréw
elektrolitycznych,

e umieszcza elementy elektroniczne na matrycy niezgodnie ze schematem
ideowym,

e podiacza zrddta zasilania niezgodne ze schematem. Dla uczniéw, ktorzy
wykaza si¢ dodatkowymi umiejetno$ciami, przewiduje si¢ nagrode w postaci
dodatkowej wyzszej oceny czastkowej:

¢ bardzo dobrg ocen¢ moze uzyskac uczen, ktory dokona diagnozy 1 odnajdzie
przyczyne nie dziatania uktadu elektronicznego po prawidtowym jego montazu,
e celujacg oceng uzyskac uczen, ktory zaproponuje 1 praktycznie zmontuje
wlasne rozwigzanie uktadu elektronicznego o podobnych parametrach i efekcie
dziatania. Podstawg otrzymania oceny celujacej koncoworocznej jest montaz
elektroniczny na matrycy (np. grzbiecie owada) 1 uruchomienie oraz wyjasnienie
zasady dziatania calkowicie nowego uktadu elektronicznego. Warunkiem
przystapienia do oceny celujacej koncoworocznej jest otrzymanie oceny bardzo
dobrej za wykonanie projektu. Montaz elektryczny — ocen¢ wyj$ciowa nalezy
obnizy¢, jezeli uczen:

e nicodpowiednio przygotowuje przewody do montazu elektrycznego (np.
dobiera zte dlugosci oraz niedostatecznie usuwa izolacje),

e dokonuje btednego pomiaru lub odczytu wartosci elementow elektronicznych,
¢ nieprawidtowo okresla rozktad elektrod potprzewodnikow (diod LED),

e taczy elementy niezgodne ze schematem elektrycznym,

e podtacza zrddta zasilania niezgodne ze schematem. Dodatkowa bardzo dobra
oceng czastkowg moze uzyskac uczen, ktory dokona diagnozy 1 odnajdzie
przyczyne nie dziatania urzadzenia po prawidtowym jego montazu. 66 Podstawg
otrzymania oceny celujacej koncoworocznej jest zastosowanie do zasilania
zmontowanego urzadzenie innego zrodla zasilania niz bateria oraz wyja$nienie
budowy 1 zasady dzialania tego nowego zrodta. Warunkiem przystgpienia do
oceny celujacej koncoworocznej jest otrzymanie oceny bardzo dobrej za
wykonanie projektu. Ocena biezaca z poszczegdlnych dziatan jest wpisana w
okreslone miejsce na karcie pracy realizowanego podprojektu. Po zakonczaniu
wszystkich czynnos$ci technologicznych uczen otrzymuje oceng¢ koncowa
podprojektu, ktora wynika z ocen czastkowych. Istotnym elementem dziatan
praktycznym jest odpowiednia dyscyplina pracy. Zwigzana ona jest z
przestrzeganiem zasad okreslonych w regulaminie pracowni technicznej i



przepisach BHP, ktore sg spisane w formie kontraktu. Zaktada si¢, ze kazdy
uczen bezwzglednie przestrzega regulaminu pracowni technicznej oraz
przepisow BHP, za co otrzymuje premi¢ w postaci oceny bardzo dobrej. Kazde
naruszenie regulaminu lub zasad bhp obniza t¢ ocene¢ o po6t stopnia — na kartach
pracy ilustruja to dzwoneczki (skreslenie dzwonka — zabranie czgsci premii).
Premia w postaci oceny bardzo dobrej jest wystawiona na kazdej karcie pracy
dotyczacej poszczegolnych podprojektoéw. Ocena ta ma za zadanie oddziatywac
stymulujgco na zachowanie ucznia a kolejne obnizanie jej ma sygnalizowac
uczniowi famanie kontraktu. Nietatwym, ale bardzo waznym aspektem
oceniania jest dokonanie oceny wspotpracy w dwuosobowej grupie
narzedziowej (komplet tych samych narzedzi jest uzywany przez dwoch
uczniow). Oczywiscie zasady wspolpracy sg okreslone w kontrakcie 1
zaakceptowane przez uczniéw. Rola nauczyciela sprowadza si¢, wiec do oceny
przestrzegania tych zasad. Jest to niezmiernie trudne, poniewaz czgsto zaistniale
konflikty miedzy uczniami sg skrzetnie zatajane. Aby ocena tego obszaru byla
trafna 1 rzetelna, musi by¢ wsparta §wiadomg samooceng zainteresowanych
uczniow. Dodatkowg oceng, bardzo dobra, uczen moze otrzymac za petnienie
roli asystenta nauczyciela. Taki asystent uczy innego ucznia, nieobecnego na
lekcji, czynnosci, jaka poznawano na tej lekcji. Taki rodzaj wspotpracy miedzy
uczniami jest doskonatym sposobem na dowartosciowanie uczniow zdolnych.
Daje im mozliwo$¢ sprawdzenia swoich predyspozycji pedagogicznych 1
umiejetnosci technicznych. Satysfakcja z dobrze wykonanej pracy (uczony
uczen nabywa umiejetno$¢ wykonania czynnosci) jest motywacja do
poglebiania swoich umiejetnosci. Waznym i1 dodatkowym zrédtem informacji o
osiggnieciach ucznia jest jego samoocena. Wedtug Wikipedii ,,Samoocena to
uogolniona postawa w stosunku do samego siebie, ktéra wptywa na nastrdj oraz
wywiera silny wplyw na pewien zakres zachowan osobistych 1 spotecznych.
Podstawa samooceny jest samowiedza, czyli zespot sadow 1 opinii, ktore
jednostka odnosi do wiasnej osoby. Te sady i opinie dotycza wiasciwosci
fizycznych, psychicznych 1 spotecznych”. Samoocena ma ogromny wplyw na
stosunek ucznia do nauki 1 trudnos$ci, do podejmowanych zadan, moze pobudzaé
lub hamowac jego aktywno$¢, ustala¢ poziom aspiracji 1 motywacji. Rola
nauczyciela w procesie samooceny ucznia jest trudna 67 i odpowiedzialna.
Uczen moze mie¢ zawyzona lub zanizong samooceng. Nauczyciel musi
wiedziec, jak postepowac w obu tych przypadkach. Bardzo czgsto uczen
oceniajacy siebie ma trudno$¢ z rozpoznaniem swoich umiejetnosci i odnosi
swoje osiggniecia do osiggnie¢ edukacyjnych swoich rowiesnikéw i najczesciej
przedstawia samooceng za niskg lub zawyzong. Najlepiej jest, gdy uczen ocenia
poziom swoich umiejetnosci, odnoszac je do obowigzujacych wymagan
przedmiotowych, zachowujac dystans wobec czynnikéw indywidualnych i



zewnetrznych. Jest to bardzo trudne dla ucznia, szczegdlnie w klasie IV — VI
szkoly podstawowej, dlatego tez rolg nauczyciela jest stworzenie odpowiednich
warunkdw sprzyjajacych samoocenie uczniowskiej (np. umozliwienie
wypowiadania si¢ o swoich dziataniach, dyskutowania na temat oceny, ustalanie
jasnych 1 zrozumiatych kryteriow oceny oraz zakresu osiggni¢¢ podlegajace
ocenie itp.).

Na lekcjach techniki realizowanych na podstawie programu DZIALAJ Z JAWI
dodatkowym obszarem podlegajacym ocenie s3 wypowiedzi ustne, ktore stuzg
gléwnie sprawdzeniu wiadomosci uczniéw. Nauczyciel moze zadawac pytania
kontrolne podczas wykonywania przez ucznia czynnosci technologicznych,
ktore moga dotyczy¢ informacji odnosnie konkretnej czynnosci, czy
zastosowanego narzedzia.

Przyktady pytan kontrolnych
1. Na czym polega trasowanie?
2. O czym informuje nas o$ symetrii?

3. Jakie przybory uzyjesz do trasowania na drewnie / metalu / tworzywie
sztucznym / materiale wiokienniczym?

4. Czym charakteryzuje si¢ drewno sosny?

5. Na czym polega montaz?

6. Na czym polega prawidlowe zamocowanie materiatu w imadle?

7. Jakie sg rodzaje §ciegdw w szyciu recznym?

8. Jaki wplyw ma wykonczenie materiatu na jako$¢ polaczenia?

9. Jaka jest r6znica miedzy potaczeniem roztgcznym a nieroztagcznym?

10. Jakie zasady bezpieczenstwa nalezy zachowac przy obstudze wiertarki?

Nalezy rowniez uwzgledni¢ uczestnictwo ucznidow podczas zastosowanych
réznorodnych metod aktywizujacych, np. w trakcie pogadanki, dyskusji czy
rozmowy. Przy ocenie wypowiedzi ustnej nalezy wzig¢ po uwage sposob ich
formulowania przez uczniéw, uzycie stownictwa technicznego, zawartos¢
merytoryczng wypowiedzi 1 zrozumienie uzywanych pojec.

Program DZIAY.AJ Z JAWI przewiduje rowniez wykorzystanie zadan
domowych, jako jednej z form samodzielnej pracy ucznia. Zadania domowe
powinny dotyczy¢ jedynie uzyskiwania wiadomosci niezbednych do realizacji
wybranego projektu lub wzbogacajacych wiedz¢ na wybrany temat.



Przyktady zadan domowych

1. Historia lalkarstwa / roweru / maszyny do szycia /tkactwa /pojazdoéw
wodnych.

. Jak mozna wykorzysta¢ odpady materiatowe?
. Jak powstaje styropian?

. Rodzaje skrzyzowan.

. Na czym polega segregowanie §mieci?
. Kto wynalazt todke?

2

3

4

5. Znaki drogowe na mojej drodze do szkoty.

6

7

8. Zawody zwigzane z przemyslem wiokienniczym.
9

. Jak powstaje deska drewniana?
10. Jak moze wyglada¢ rower przysziosci?
11. Gdzie mogg by¢ wykorzystane tworzywa sztuczne?

12. Jak ludzie chronig czesSci ciata przed niebezpiecznymi czynnikami
zewnetrznymi w réznych sytuacjach zycia 1 pracy?

Przygotowane zadania domowe mozna wykorzysta¢ podczas zajec¢
wprowadzajacych lub uzupetniajacych projekt, np. w projekcie Marionetka
nauczyciel moze na zajgciach wprowadzajacych projekt wykorzystac histori¢
lalek, ktorg uczniowie przygotowali, jako zadanie domowe. Przy ocenie zadan
domowych nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim zawartos¢ merytoryczna,
zgodnos¢ faktow z rzeczywistoscig, roznorodnos¢ zrodet informacii,
pomystowos¢ w przedstawieniu informacji. Zadania domowe moga mie¢ forme
mini projektéw opracowywanych w grupach. Wowczas w ocenie powinno si¢
uwzglednia¢ rowniez wspotprace w grupie. Ocena ucznia powinna obejmowac
nie tylko wiadomo$ci 1 umiejetnosci, ale rowniez postawe ucznia podczas zajec.
Dotyczy to gléwnie zaangazowania ucznia w wykonywane zadanie techniczne,
jego podejscie do obowigzkowych dziatan, che¢ samodzielnego rozwigzywania
problemow technicznych, samodzielnego dzialania, systematycznosci, czy
potrzeby poszukiwania innowacyjnych rozwigzan. Pozytywny wptyw na oceng
postawy ma ch¢¢ pomocy uczniom stabszym, ktorzy majg ktopoty z
wykonaniem czynnos$ci technologicznych w okreslonym czasie. Ocena koncowa
moze by¢ podwyzszona za dziatania wykraczajgca poza obowigzujgce w
projekcie. Przyktadem moga by¢ ¢wiczenia dodatkowe z zakresu rysunku
technicznego, ktore uczen wykonuje w przypadku wcze$niejszego wykonania



czynnosci technologicznych przewidzianych w trakcie danych zajeé. Cwiczenia
te sg przygotowane do kazdego projektu w formie sprawdzianow rysunkowych,
ktore otrzymuje nauczyciel w pakiecie dydaktycznym. Nauczyciel powinien
roéwniez nagradza¢ uczniow, ktorzy wykazuja si¢ innowacyjnoscig w
rozwigzywaniu problemow technicznych, czyli takich, ktorzy poszukuja
nowych, lepszych, efektywniejszych sposobow rozwigzywania problemow od
tych, ktore podat nauczyciel. Nauczyciel powinien inspirowa¢ uczniow do
podejmowania takiego wysitku, przez co uczniowie wzbogacaja swoje myslenie
techniczne.

Motywacja do takiego dzialania powinno by¢ stworzenie przez nauczyciela
sytuacji problemowej, np. poprzez zadania pytania:

1) Jak zamocujesz w imadle obrabiany materiat, Zeby nie drgat podczas
przecinania?

2) Co nalezy zrobi¢, aby uchroni¢ obrabiany materiat przed uszkodzeniem przez
szczeki imadta?

3) Jak mozna wykona¢ pompony z widczki, zeby byty jednakowej wielkosci?
4) Jak mozna zmieni¢ naped 16dki?

Rozwigzanie przedstawionych problemoéw technicznych dodaje uczniowi wiary
we wlasne sity, czyni go bardziej wydajnym 1 odwaznym w podejs$ciu do
roznych ztozonych sytuacji technicznych. Uczniowie, ktorzy wykazujg sie
umiejetno$ciami pokonywania trudnosci technicznych, powinni by¢ wysoko
ocenieni przez nauczyciela. Nie bez znaczenia jest tez pozaszkolna dziatalnos¢
ucznidw. Przejawia si¢ ona gtownie w dziataniach, ktore uczen podejmuje w
celu rozbudowywania realizowanego projektu. Kazdy zaproponowany przez
firme¢ JAWI projekt mozna przeprojektowac tak, aby spetniat dodatkowe role.
Przyktadowo, projekt Waz lub Skrzat, moze by¢ inspiracjg do wykonania
roznorodnych prac (np. ubranko na dtugopis, bransoletka itp.). W projekcie
Marionetka uczniowie moga projektowac ubrania lalki dopasowujac ich styl do
zaplanowanej inscenizacji teatralnej, ktora moze by¢ forma zaprezentowania
prac wytworczych. Wszystkie te dzialania wykraczaja poza obowigzkowe
czynnosci, w zwigzku z tym sg one dodatkowo oceniane. W ten sposob
nauczyciel pobudza uczniéw do dodatkowego wysitku umystowego, dzieki
czemu rozwija ich tworcze mys$lenie. Wszystkie pomysty uczniowie analizujg
wspolnie z nauczycielem, argumentuja swoje racje, ustalajg zasady realizacji.
Rola nauczyciela w tym procesie jest bardzo istotna. Wazne jest, aby nie
zniecheci¢ ucznia do pomystu, nawet, jezeli nie jest on do konca zgodny z
zatozeniami realizowanego projektu. Nauczyciel tak musi kierowac¢ ucznia, zeby



ten sam doszedt do ostatecznej, poprawnej wersji zmian projektowych.
Wszystkie wyzej przedstawione elementy oceniania ucznia na technice moga
mie¢ odzwierciedlenie w ostatnim etapie realizacji projektu technicznego, czyli
prezentacji gotowego projektu. Moze si¢ to odbywaé w r6zny sposoéb. Wazne
jest, aby nauczyciel stworzyl odpowiednie warunki na realizacj¢ pomystow
uczniowskich 1 okreslit jasne 1 zrozumiate kryteria oceny tego etapu.

Przyktady prezentacji projektow grupowych:

1) zastosowanie sygnalizatorow swietlnych do zbudowania skrzyzowania drog,
2) wykorzystanie marionetek w przedstawieniu teatralnym,

3) makieta z postaciami wykonanymi na podstawie we¢za z widczki.

Przygotowanie takiej prezentacji wymaga od uczniow pomystowosci,
rozwigzania problemow technicznych (np. potaczenie elektryczne
sygnalizatoréw), wspolpracy w grupie, poszukiwania wiadomosci (np. temat
rodzajow skrzyzowan), ksztaltowanie nowych umiejetnosci (np. poruszanie
marionetkami), wspotodpowiedzialnosci za wynik koncowy itp. Takie
prezentacje mogg by¢ realizowane w ramach zaje¢ pozalekcyjnych lub
pozaszkolnej dziatalnosci uczniow. Prezentacja projektow powinna da¢ uczniom
poczucie dobrze wykonanej pracy i motywacje do dalszego dziatania, a
nauczycielowi mozliwo$¢ weryfikacji swoich metod pracy 1 sposobow
oceniania. [1o§¢ ocen, ktore uczen otrzyma zalezy do liczby podprojektow
sktadajacych si¢ na wybrany projekt.

Program DZIALAJ Z JAWI zaktada, ze uczen w trakcie realizacji kazdego
podprojektu oceniany jest za:

e plan pracy,

e przenoszenie wymiarOw na materiat,

e czynnosci technologiczne,

e przestrzeganie regulaminu pracowni i1 przepisow bhp

Tak, wigc otrzymuje co najmniej cztery oceny. W kolejnych podprojektach
ocenie podlegaja te same dziatania uczniowskie. Dzigki temu nauczyciel ma
mozliwos$¢ ciggltego monitorowania postgpoéw ucznia 1 kontroli poszczegdlnych
faz realizacji projektu. Pozwala to na wylonienie ucznidow o szczegdlnych
zdolnosciach technicznych oraz otoczenie specjalng troska tych uczniow, ktorzy
maja trudnosci w nabyciu poprawnych nawykow w wykonywaniu tych dziatan.

Reasumujac, koncowa ocena projektu sktada si¢ z:



e ocen czgstkowych wystawianych systematycznie przez nauczyciela podczas
wykonywania poszczeg6lnych zadan (ocena biezaca), ktore sg podstawa oceny
podprojektu;

¢ oceny koncowej gotowego wytworu dokonanej przez nauczyciela, a
sktadajacej si¢ z ocen podprojektow;

e samooceny uczniowskiej oraz oceny wspolpracy w zespole, dokonanej prze
uczniow;

e oceny prezentacji gotowego projektu, w ktorej liczy si¢ pomyst 1 sposob
zaprezentowania tego, co si¢ zrobito.

Moze by¢ podwyzszona za:
e pelnienie roli asystenta nauczyciela,
e zadania domowe rozszerzajace wiedze na okreslony temat,

¢ innowacyjno$¢ w rozwigzywaniu problemow technicznych.



